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	DISCIPLINA
	TEAM DOCENTE
	FIRMA

	ITALIANO
	
	

	LINGUA INGLESE
	
	

	LINGUA FRANCESE
	
	

	STORIA
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	MATEMATICA
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	TECNOLOGIA
	
	

	ARTE E IMMAGINE
	
	

	MUSICA
	
	

	EDUCAZIONE FISICA
	
	

	RELIGIONE
	
	

	SOSTEGNO
	
	

	SOSTEGNO
	
	



Napoli,  ____/_____/____





	1 - SITUAZIONE DI PARTENZA

	LIVELLO COGNITIVO
Fasce di livello individuate dagli insegnanti di classe sulla base di:
· Prove di ingresso – Osservazioni in classe

Alunni: (dal regolameto di valutazione)
 LIVELLO AVANZATO: competenze (conoscenze complete e approfondite, abilità sicure), metodo di lavoro autonomo e produttivo.
 LIVELLO INTERMEDIO: competenze (conoscenze complete e abilità sufficienti e stabili), metodo di lavoro abbastanza adeguato
 LIVELLO BASE: competenze (conoscenze e abilità semplici ed essenziali), metodo di lavoro da consolidare
 LIVELLO INIZIALE: competenze (conoscenze lacunose e abilità insufficienti), metodo di lavoro produttivo se guidato. Necessita di interventi di recupero per difficoltà riscontrate (indicare la motivazione* delle difficoltà e le presumibili cause**):

	*Legenda Motivazioni
A: gravi difficoltà di apprendimento
B: difficoltà linguistiche
C: disturbi comportamentali
D: portatore di handicap
E: ripetenze
F: frequenza sporadica
	**Legenda presumibili cause
1: Ritmi di apprendimento lenti
2: Situazione familiare difficile
3: Motivi di salute
4: Svantaggio socio-culturale
5: Scarsa motivazione allo studio
6: Difficoltà di relazione con coetanei/adulti



	LIVELLO COMPORTAMENTALE
Fasce di livello individuate sulla base di:
· Osservazione del comportamento

LIVELLO AVANZATO: partecipativo, responsabile e collaborativo; impegno regolare e costante.
LIVELLO INTERMEDIO: responsabile e corretto; impegno abbastanza costante.
LIVELLO BASE: vivace e quasi sempre rispettoso; impegno e attenzione discontinui.
LIVELLO INIZIALE: non sempre rispettoso delle regole; responsabilità, impegno e attenzione minimi e da sollecitare.



	1A - SCHEDA RILEVAZIONE PERIODICA CONSIGLI DI CLASSE E DI SEZIONE


Allegato 1A (download)

Allegato 1B infanzia (download)

	1C - SCHEDA INDIVIDUAZIONE BES



Allegato 1C (download)

Al fine di favorire il dialogo e la cooperazione con il gruppo classe e allo stesso tempo garantire la personalizzazione degli insegnamenti, la valorizzazione degli stili di apprendimento individuali e il principio di responsabilità educativa, per gli alunni con bisogni educativi speciali non certificati, il team docenti garantirà l’inclusione scolastica adottando le seguenti modalità operative:
· Elaborazione di una programmazione disciplinare di classe esplicitata con microabilità dettagliate (riferite anche a livelli scolastici precedenti o successivi) esperienze di apprendimento basate sull’utilizzo di diversi linguaggi (manipolativo, grafico-pittorico, digitale…) e varie ed adeguate strategie didattiche.
· Coinvolgimento attivo della famiglia
· Verifica e monitoraggio degli obiettivi raggiunti con successivi adeguamenti (da precisare nei verbali dei consigli di classe).
Nel caso in cui si rilevino lacune o carenze significative nella preparazione iniziale di alcuni allievi i docenti svolgeranno per gli stessi attività di recupero nell’ambito della propria disciplina, durante le ore curricolari, scegliendo le strategie più efficaci (da precisare nei verbali dei consigli di classe).





	1D - DESCRIZIONE DELLA CLASSE



Allegato 1D (download)



	2 - PROGRAMMAZIONE DELLA CLASSE



Il team docente elaborerà la programmazione disciplinare di classe facendo riferimento al curricolo d’istituto (come da sito web PIANI STRATEGICI – PROGETTAZIONE – Progettazione curricolare d’istituto).

Si allega con il seguente format:

	COMPETENZA CHIAVE EUROPEA
	

	DISCIPLINA
	

	COMPETENZE SPECIFICHE
	ABILITA’
	MICROABILITA’
	ESPERIENZE DI APRRENDIMENTO

	
	
	
	



come da sito web:
PIANI STRATEGICI – PROGETTAZIONE – Programmazione di classe



	2A – PEI
piano educativo individuale entro il 30 novembre



Inserire PEI a.s. 2019- 2020




	2B - PDP
piano didattico personalizzato



Inserire PDP a.s. 2019- 2020



























	
3 - METODOLOGIE
tabella esemplificativa

	Si partirà dal vissuto dell'alunno e dalle sue esperienze concrete dando largo spazio alle attività che ne sollecitano l'iniziativa. Saranno utilizzate, ad esempio, le seguenti metodologie:

· Lezione frontale: supportata da disegni, audiovisivi, letture, conversazioni, discussioni e relazione scritte
· Metodologia dell'esperienza: attraverso visite guidate ad ambienti e realtà economiche, sociali e culturali del territorio locale, giochi, quiz e lavori di gruppo; collaborazione con enti operanti sul territorio cittadino
· Metodologia della ricerca teorica e pratica: mediante lavori di gruppo eterogenei per fasce di livello; lavoro in coppie d’aiuto
· Didattica laboratoriale: questo approccio di lavoro consente, attraverso una sollecitazione sistematica degli allievi ad esprimere il loro punto di vista, confrontarlo con i compagni e sottoporre a verifica le proprie affermazioni, di accrescere le loro abilità logico-linguistiche e progettuali, le loro capacità di osservare e di porsi domande, di valutare ciò che conoscono e di rapportarsi con gli altri
· Metodologie di recupero: mediante "correttivi" che possono essere:
· Brain storming
· Problemsolving/Stimolo alla riflessione attraverso domande mirate
· Flippedclassroom
· Role-Playing
· Circle time
· Cooperative learning

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



































	

4 – STRUMENTI & SPAZI



	Strumenti

	· Libro di testo

	

	· Testi didattici di supporto

	

	· Materiali audiovisivi

	

	· Schede predisposte dagli insegnanti

	

	· LIM

	

	· PC

	

	· Altro
	



	Spazi

	· Laboratorio MUSICALE

	

	· Laboratorio LINGUISTICO

	

	· Laboratorio SCIENTIFICO

	

	· Laboratorio INFORMATICO

	

	· Laboratorio ARTISTICO - MANIPOLATIVO

	

	· ATELIER DIGITALE/CREATIVO

	

	· PALESTRA

	

	· BIBLIOTECA

	




	5 - PROGETTI | LABORATORI | EVENTI | ATTIVITA’



	Progetto
	

	
	

	Laboratorio
	

	
	

	Attività
	

	
	

	Evento
	

	
	



Si allega come da sito web:
PIANI STRATEGICI – PROGETTAZIONE – Formulario progetti d’Istituto


	5A - VISITE & VIAGGI D’ISTRUZIONE




	Visite guidate
	

	
	

	Viaggi d’istruzione
	



Si allega come da sito web: ISTITUTO – VISITE/VIAGGI D’ISTRUZIONE – Regolamento e modulistica


	6 - VERIFICA E VALUTAZIONE DEI PROCESSI DI APPRENDIMENTO

	La verifica e la valutazione dell’apprendimento (strumenti utilizzati per la valutazione dei livelli di competenza) saranno strettamente correlate e coerenti, nei contenuti e nei metodi, col complesso delle attività svolte durante il processo d’insegnamento-apprendimento e saranno proposte in itinere, a scadenza programmata e a termine dell’anno scolastico (secondo il Piano Annuale delle Attività). Le verifiche scritte saranno articolate sia sotto forma di problemi ed esercizi di tipo tradizionale, sia nella più moderna forma di test e questionari a risposta multipla e potranno consistere anche in brevi relazioni su argomenti specifici. Le interrogazioni saranno utili soprattutto per valutare la capacità di ragionamento e i progressi raggiunti nella chiarezza espositiva e nella proprietà di linguaggio specifico. La valutazione sommativa ha per effetto:

· la verifica delle capacità e abilità nel portare a compimento un compito assegnato;
· la misurazione del livello medio della classe;
· il confronto dei risultati con i livelli di partenza;
· la scelta di interventi correttivi e migliorativi mirati, in base a una scala di priorità, atti a rimuovere eventuali ostacoli;
· uno stimolo a ulteriori chiarimenti da parte dell’alunno che vede, con la condivisione della valutazione del suo lavoro, la possibilità di correggere i propri  errori.

Ex ante: test d’ingresso per valutare le competenze (i risultati saranno riportati nella scheda 1A); ogni singolo docente potrà anche testare gli eventuali prerequisiti cognitivi di disciplina in entrata.


In itinere e finale: verranno somministrate delle prove di verifica, sia durante che a conclusione di ogni attività/percorso, volte alla valutazione generale di quanto svolto, appreso ed elaborato dagli allievi (i risultati saranno riportati nella scheda 1A).

Modalità di verifica:
· Test soggettivi
Esposizione orale
Temi, relazioni
Osservazioni sistematiche
Test a risposta aperta
· Verifiche grafiche e progettuali
Disegni
Cartelloni
Organizzazione di ricerche
Mappe concettuali
Grafici
· Test oggettivi
Vero/Falso
Completamento con elenco
Abbinamento con associazione
Riordinamento
Scelta multipla





	6A - VERIFICA E VALUTAZIONE INTERVENTI DISABILI E DSA



Per il punto 6A il riferimento è al sito web:
PIANI STRATEGICI – VALUTAZIONE – Regolamento di valutazione
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